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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Учебная дисциплина ОП.01. Экономика организации входит в образовательную 

программу профессионального обучения. Изучение дисциплины ОП.01. Экономика 

организации в программе специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) предусматривает не только теоретическое и практическое осмысление ее 

разделов и тем на учебных занятиях, но и выполнение самостоятельных работ, 

связанных с развитием мышления будущего профессионала. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

− определять организационно-правовые формы организаций; 

− находить и использовать необходимую экономическую информацию; 

− определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов 

организации; 

− заполнять первичные документы по экономической деятельности организации; 

− рассчитывать по принятой методике основные технико-экономические показатели 

деятельности организации. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

− сущность организации как основного звена экономики отраслей; 

− основные принципы построения экономической системы организации; 

− принципы и методы управления основными и оборотными средствами, методы 

оценки эффективности их использования; 

− организацию производственного и технологического процессов; 

− состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели 

их эффективного использования; 

− способы экономии ресурсов, в том числе основные энергосберегающие 

технологии; 

− механизмы ценообразования; 

− формы оплаты труда; 

− основные технико-экономические показатели деятельности организации и 

методику их расчета. 

Максимальная учебная нагрузка 86 часов, в том числе: 

всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 58 часов, 

самостоятельная учебная работа 16 часов; 

промежуточная аттестация – 12 часов. 

− Задания для аудиторной самостоятельной работы разработаны по каждому разделу 

дисциплины Экономика организации с учетом, предусмотренного рабочей программой 

и календарно-тематическим планом количества часов, и содержат основное задание, 

рекомендованное программой и дополнительные задания.
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ТЕМАТИКА САМОСТОЯТЕЛЬНЫХ РАБОТ 

Наименование разделов и тем 
Вид самостоятельной деятельности и 

тема работы 
Кол-во часов 

Раздел 1. Организация (предприятие), отрасль 

в условиях рынка  

Тема 1.1. Понятие и классификация 

предприятий 

Признаки отрасли и показатели развития, 

современное состояние. 
2 

Раздел 1. Организация (предприятие), отрасль 

в условиях рынка 

Тема 1.2.  

Организационно-правовые формы организаций 

Основные характеристики и принципы 

функционирования. 
2 

Раздел 2. Материально-техническая база 

организации (предприятия) 

Тема 2.1. Основной капитал и его роль в 

производстве 

Показатели использования производственной 

мощности. 
2 

Раздел 2. Материально-техническая база 

организации (предприятия) 

Тема 2.2. Оборотный капитал 

Расчет норматива оборотных средств в запасах 

и в отдельных его видах. 

2 

Раздел 2. Материально-техническая база 

организации (предприятия) 

Тема 2.3. Капитальные вложения и их 

эффективность 

Показатели эффективности капитальных 

вложений и методика их расчета. 
2 

Раздел 2. Материально-техническая база 

организации (предприятия) 

Тема 2.4. Аренда, лизинг, нематериальные 

активы 

 Экономическое регулирование 

взаимоотношений арендатора и арендодателя. 

Лизинг, зарубежный опыт. 

2 

Раздел 3. Кадры и оплата труда в организации 

Тема 3.2. Формы и системы оплаты труда 

Фонд оплаты труда. 

Фонд оплаты труда и его структура. Основные 

элементы и принципы премирования в 

организации. 

2 

Раздел 4. Себестоимость, цена, прибыль и 

рентабельность – основные показатели 

деятельности организации (предприятия) 

Тема 4.1. Издержки производства и реализации 

продукции 

 Значение себестоимости и пути ее 

оптимизации. 
2 

Всего 
 

16 
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СТРУКТУРА САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

Раздел 1. Организация (предприятие), отрасль в условиях рынка  

Тема 1.1. Понятие и классификация предприятий 

Задание: Конспект: Признаки отрасли и показатели развития, современное состояние. 

Регламент : 2 часа 

Метод контроля: проверка конспекта 

 

Раздел 1. Организация (предприятие), отрасль в условиях рынка  

Тема 1.2. Организационно-правовые формы организаций  

Задание: Конспект: Основные характеристики и принципы функционирования. 

Регламент : 2 часа 

Метод контроля: проверка конспекта 

 

Раздел 2. Материально-техническая база организации (предприятия) 

Тема 2.1. Основной капитал и его роль в производстве  

Задание: Конспект: Показатели использования производственной мощности. 

Регламент : 2 часа 

Метод контроля: проверка конспекта 

Раздел 2. Материально-техническая база организации (предприятия) 

Тема 2.2. Оборотный капитал  

Задание: Конспект: Показатели эффективности капитальных вложений и методика их 

расчета. 

Регламент : 2 часа 

Метод контроля: проверка конспекта 

 

Раздел 2. Материально-техническая база организации (предприятия) 

Тема 2.3. Капитальные вложения и их эффективность 

Задание: Конспект:  Показатели эффективности капитальных вложений и методика их 

расчета. 

Регламент : 2 часа 

Метод контроля: проверка конспекта 
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Раздел 2. Материально-техническая база организации (предприятия) 

Тема 2.4. Аренда, лизинг, нематериальные активы  

Задание: Конспект: Экономическое регулирование взаимоотношений арендатора и 

арендодателя. Лизинг, зарубежный опыт. 

Регламент : 2 часа 

Метод контроля: проверка конспекта 

 

Раздел 3. Кадры и оплата труда в организации 

Тема 3.2. Формы и системы оплаты труда  

Задание: Конспект: Фонд оплаты труда. 

Фонд оплаты труда и его структура. Основные элементы и принципы премирования в 

организации. 

Регламент : 2 часа 

Метод контроля: проверка конспекта 

 

Раздел 4. Себестоимость, цена, прибыль и рентабельность – основные показатели 

деятельности организации (предприятия) 

Тема 4.1. Издержки производства и реализации продукции  

Задание: Конспект: Значение себестоимости и пути ее оптимизации. 

Регламент : 2 часа 

Метод контроля: проверка конспекта 
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СПОСОБЫ ВЫПОЛНЕНИЯ РАБОТЫ 

 

Конспектирование 

Конспект (от лат. conspectus - обзор) является письменным текстом, в котором 

кратко и последовательно изложено содержание основного источника информации. 

Конспектировать - значит приводить к некоему порядку сведения, почерпнутые из 

оригинала. В основе процесса лежит систематизация прочитанного или услышанного. 

Записи могут делаться как в виде точных выдержек, цитат, так и в форме свободной 

подачи смысла. Манера написания конспекта, как правило, близка к стилю 

первоисточника. Если конспект составлен правильно, он должен отражать логику и 

смысловую связь записываемой информации. Им запросто можно воспользоваться 

через некоторое количество времени, а так же предоставить для применения кому-то 

еще, поскольку прочтение грамотно зафиксированных данных никогда не вызовет 

затруднений. Используя законспектированные сведения, легче создавать значимые 

творческие или научные работы, различные рефераты и статьи. 

Если вы хотите извлечь максимальную пользу при работе с книгами и учебными 

пособиями, необходимо учесть следующие моменты. 

Предварительно просмотрите материал. Так вы сумеете выявить особенности 

текста, его характер, понять, сложен ли он, содержит ли незнакомые вам термины. 

При беглом знакомстве с литературой вы сумеете выбрать подходящую разновид-

ность конспектирования. 

Снова прочтите текст и тщательно проанализируете его. Такая работа с мате-

риалом даст вам возможность отделить главное от второстепенного, разделить ин-

формацию на составляющие части, расположить ее в нужном порядке. Используйте 

закладки - это отменное подспорье. 

Обозначьте основные мысли текста, они называются тезисами. Их можно за-

писывать как угодно - цитатами (в случае, если нужно передать авторскую мысль) 

либо своим собственным способом. Однако помните: изобиловать цитатами можно 

тогда, когда вы используете текстуальные конспекты. Кроме того, дословную вы-

держку из текста всегда заключайте в скобки и помечайте ссылкой на источник и 

автора. 
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ЛИТЕРАТУРА 

Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

1. Чумаченко В.В.. Горяев А.П. Основы финансовой грамотности: учебное 

пособие для общеобразовательных организаций – М.: Просвещение, 2017. 

2. Горяев, В. Чумаченко: Финансовая грамота М.: Юнайтед Пресс, 2018 г. 

3.Перекрестова Л.В.: Финансы, денежное обращение и кредит: Учебник для 

студентов учреждений среднего профессионального образования - М.: Издательский 

центр «Академия», 2015.- 192с. 

4. Окишев И.Н.: Основы финансовой грамотности. - Издательство: СамИздат 

Год: 2017. 

Интернет – ресурсы: 

Законодательные акты 

Федеральный закон «О рынке ценных бумаг» от 22.04.1996 N 39-ФЗ 

http://base.garant.ru/10106464/ 

Федеральный закон «О банках и банковской деятельности» от 02.12.1990 N 

395-1 

http://base.garant.ru/10105800/ 

Федеральный закон «Об акционерных обществах» от 26.12.1995 N 208-ФЗ 

http://base.garant.ru/10105712/ 

Закон РФ «Об организации страхового дела в Российской Федерации» от 

27.11.1992 N 4015-1 

http://base.garant.ru/10100758/ 

Федеральный закон «Об инвестиционных фондах» от 29.11.2001 N 156-ФЗ. 

http://base.garant.ru/12124999/ 

Федеральный закон «О кредитных историях» от 30.12.2004 N 218-ФЗ 

http://base.garant.ru/12138288/ 

Федеральный закон «О негосударственных пенсионных фондах» от 07.05.1998 

N 75-ФЗ 

http://base.garant.ru/12111456/ 

Федеральный закон «О жилищных накопительных кооперативах» от 30.12.2004 

N 215-ФЗ 

http://base.garant.ru/12138285/ 

Федеральный закон «О валютном регулировании и валютном контроле» от 

10.12.2003 N 173-ФЗ 

http://base.garant.ru/12133556/ 

Федеральный закон «О защите прав и законных интересов инвесторов на рынке 

ценных бумаг» от 05.03.1999 N 46-ФЗ 

http://base.garant.ru/12114746/ 

Налоговый кодекс, часть 1 от 31.07.1998 N 146-ФЗ, часть 2 от 05.08.2000 N 117-

ФЗ 

http://base.garant.ru/10900200/ 
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Федеральный закон «Об ипотеке (залоге недвижимости) от 16.07.1998 N 102-

ФЗ 

http://base.garant.ru/12112327/ 

Федеральный закон «Об участии в долевом строительстве многоквартирных 

домов и иных объектов недвижимости и о внесении изменений в некоторые 

законодательные акты Российской Федерации» от 30.12.2004 N 214-ФЗ 

http://base.garant.ru/12138267/ 

 

Федеральный закон «О драгоценных металлах и драгоценных камнях» от 

26.03.1998 N 41-ФЗ 

http://base.garant.ru/12111066/ 

Федеральный закон "О защите конкуренции" от 26 июля 2006 г. N 135-ФЗ 

http://base.garant.ru/12148517/ 

Порталы 

Сайт Банка России - http://www.cbr.ru/ 

Сайт информационного агентства Росбизнесконсалтинг - http://www.rbc.ru/ 

Сайт «Всё о страховании в России» - http://www.insur.ru/ 

Сайт «Страховая информация» - http://strahovik.info/ 

Всероссийский союз страхования - http://ins-union.ru./ 

Официальный сайт Федеральной антимонопольной службы - 

http://www.fas.gov.ru/ 

Сайт «Страхование в России» - http://www.allinsurance.ru/ 

Сайт «Парус инвестора» - http://www.parusinvestora.ru/ 

Сайт «Финансист» - http://finansist-kras.ru/lichnie-finansi 

Институт биржевой торговли - http://www.alor-distant.ru/courses/invest/content/ 

Финансовая видеоэциклопедия - http://www.incomepoint.tv/ 

Сайт «Финансовая грамота» - http://fingramota.org/lichnye-finansy/investitsii-i-

sberezheniya 

Энциклопедия маркетинга - http://www.marketing.spb.ru 

Сайт «Развитие бизнеса» - http://www.devbusiness.ru 

Министерство РФ по налогам и сборам - http:// www.nalog.ru. 

Федеральная комиссия по рынку ценных бумаг - http://www.fedcom.ru. 

Экономика и жизнь: агентство консультаций и деловой информации - http:// 

www.akdi.ru. 


